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OGLOSZENIE O KONKURSIE

Zarzad Gtédwny Stowarzyszenia Elektrykdow Polskich ogtasza konkurs na stanowisko Gtéwnego
Ksiegowego SEP.

|. Zakres obowigzkéw

Do zakresu obowigzkéw osoby zatrudnionej na stanowisku Gtéwnego Ksiegowego naleze¢ bedzie w
szczegblnosci:

1. Prowadzenie rachunkowosci zgodnie z obowigzujgcymi zasadami okreslonymi w ustawie o
rachunkowosci z dnia 29.09.1994 r. polegajacych na:

a) zorganizowaniu obiegu i kontroli dokumentdw gwarantujgcych wtasciwy przebieg operacji
gospodarczych i ochrone mienia,

b) prawidlowym prowadzeniu ksiegowosci i sporzadzaniu sprawozdawczosci finansowej,
prawidtowym terminowym dokonywaniu rozliczen finansowych w zakresie wynagrodzen,
rozrachunkow i podatkéw,

¢) nalezytym przechowywaniu i zabezpieczaniu dokumentéw ksiegowych, ksigg rachunkowych
oraz sprawozdan finansowych,

d) nadzorowaniu catoksztattu prac z zakresu rachunkowosci przez poszczegdlne komorki
organizacyjne,

2. Prowadzenie gospodarki finansowe] zgodnie z obowigzujgcymi zasadami polegajgce na nadzorze i
udziale w:
a) opracowywaniu plandw finansowych dochoddw i wydatkéw (budzetu centralnego SEP),
b) przestrzeganiu zasad rozliczen pienieznych i zabezpieczeniu nalezytej ochrony wartosci
pienieznych,
c) zapewnieniu pod wzgledem finansowym prawidtowosci zawieranych przez Biuro SEP umow,
d) zapewnieniu terminowego sciggania naleznosci i dochodzenia roszczen spornych oraz sptaty
zobowigzan,
e) prawidtowym dysponowaniu S$rodkami pienieznymi zgromadzonymi na rachunkach
bankowych i prawidtowego korzystania z kredytéw bankowych.
3. Analiza gospodarki finansowej SEP — sporzgdzanie miesiecznych informacji z wykonania budzetu
centralnego SEP
4. Wspotpraca ze Skarbnikiem SEP i przygotowywanie dla niego okresowych informacji dot.
przychoddw i kosztow.
5. Dokonywanie w ramach kontroli wewnetrznej:

a) wstepnej, biezgcej i nastepnej kontroli funkcjonalnej gospodarki finansowej,

b) nastepnej kontroli operacji gospodarczych stanowigcych przedmiot ksiegowan.
6. Sprawowanie kontroli nad nalezytym wykonywaniem przez gtéwnych ksiegowych oddziatéw i agend
SEP powierzonych im obowigzkéw w zakresie wynikajgcym ze sktadanych do Biura SEP sprawozdan
oraz instruowanie ich w zakresie organizacji rachunkowosci, przyjmowanie i sprawdzanie bilansow z
oddziatow.
7. Sporzadzanie corocznie sprawozdania finansowego SEP (obejmujgcego wszystkie oddziaty, agendy
i Biuro SEP).
8. Obstuga merytoryczna Centralnej Komisji Finanséw i Dziatalno$ci Gospodarczej SEP oraz biegtego
rewidenta badajgcego sprawozdanie roczne.
9. Przygotowywanie materiatéw na posiedzenie Prezydium i Zarzagdu Gtéwnego SEP, Rady Prezeséw
oraz innych podmiotow.

Il. Wymogi kwalifikacyjne
Kandydat/kandydatka musi spetnia¢ wymogi okreslone w art. 46 ust. 2 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011
r. o dziatalnosci leczniczej (Dz.U. z 2021 r. poz. 711, z pézn. zm.), tj. moze nim by¢ osoba, ktdra:
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1) posiada wyksztatcenie wyzsze;

2) posiada wiedze i doswiadczenie dajace rekojmie prawidtowego wykonywania obowigzkéw na
stanowisku Gtéwnego Ksiegowego;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy na stanowisku kierowniczym albo ukonczone studia
podyplomowe na kierunku zarzadzanie i co najmniej trzyletni staz pracy;

4) posiada umiejetnosci obstugi programu ksiegowego ,,Symfonia”;

5) nie zostat prawomocnie skazana za przestepstwo popetnione umyslinie.

Ill. Aplikacja konkursowa
Aplikacja konkursowa powinny zawierac nastepujgce dokumenty:

1) podanie o przyjecie na stanowisko objete konkursem;

2) dokumenty stwierdzajgce posiadane kwalifikacje zawodowe wymagane do zajmowanego
stanowiska objetego konkursem;

3) opisany przez kandydata przebieg pracy zawodowej;

4) inne dokumenty, w szczegdlnosci potwierdzajgce dorobek i kwalifikacje zawodowe kandydata;

5) kopie dokumentdw, o ktérych mowa w pkt 4 powinny by¢é poswiadczone za zgodnosé
z oryginatem, przy czym poswiadczenie moze by¢ dokonane przez kandydata; na prosbe
komisji konkursowej kandydat jest obowigzany przedstawic oryginaty dokumentéw;

6) informacje o kandydacie z Krajowego Rejestru Karnego opatrzong datg nie wczesniejsza niz
miesigc przed dniem zgtoszenia do konkursu;

7) oswiadczenie kandydata o braku prawomocnie orzeczonego wobec niego zakazu
wykonywania zawodu, zawieszenia prawa wykonywania zawodu, ograniczenia prawa
wykonywania zawodu lub zakazu zajmowania stanowiska objetego konkursem;

8) podpisang przez kandydata klauzule informacyjng RODO;

9) oswiadczenie o wyrazeniu/nie wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych.

IV. Materiaty informacyjne o SEP
Materiaty informacyjne o stanie prawnym, organizacyjnym i ekonomicznym SEP beda udostepniane
kandydatom w formie elektronicznej, po uprzednim zgtoszeniu na adres rekrutacja@sep.com.pl)

V. Termin i miejsce sktadania aplikacji konkursowej

Aplikacje konkursowgq nalezy sktadaé w sekretariacie Biura SEP bezposrednio lub przesytka pocztowa
polecong, w terminie 21 dni od dnia opublikowania ogtoszenia o konkursie w kopercie, z napisem
»Konkurs na stanowisko GK SEP”; na kopercie nalezy umiesci¢ imie i nazwisko kandydata, numer
telefonu kontaktowego, e-mail oraz adres zamieszkania.

Aplikacje konkursowa nalezy ztozyé lub przestaé droga pocztowa na adres: Biuro SEP, ul. Swietokrzyska
14, 00-050 Warszawa. O terminie zgtoszenia decyduje data stempla pocztowego.

Rozpatrzenie zgtoszonych aplikacji konkursowych nastgpi w terminie do 21 dni od uptywu terminu
sktadania aplikacji konkursowej. Kandydaci zostang telefonicznie i mailowo powiadomieni o terminie
rozmowy indywidualnej. Rozmowa indywidualna moze odbyc¢ sie w trybie zdalnym (z wykorzystaniem
Srodkéw porozumiewania sie na odlegtosc).

Przewodniczacy
Komisji Konkursowej

TR st Goprreral

Piotr Szymczak

REGULAMIN KONKURSU W PLKU PDF DO POBRANIA TUTA]
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https://m.sep.com.pl/photo/files/Regulamin%20konkursu%20na%20stanowisko%20GK_04.03.2022.pdf

